PIVOTEAU Florian

Candidat au poste de Vice-Président
en charge de la Pédagogie

Chers Membres du Tutorat Santé de Tours,

Je suis heureux de vous adresser ma candidature pour le poste de Vice-Président en
charge de |la Pédagogie. Apres avoir eu l'opportunité d'étre tuteur de Chimie Organique
au premier semestre, puis d’Anatomie au second, jai a cceur de poursuivre mon
investissement au sein de I'association en intégrant le bureau 2026-2027.

Je souhaite sincerement donner le meilleur de moi-méme afin de faire perdurer les
valeurs du Tutorat Santé de Tours.
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Ma rencontre avec le Tutorat

De Lycéen

Dés mes années de lycée, je savais déja que je voulais m'orienter vers les études de santé. Cela
m’a conduit a suivre l'option Ambition Sup Santé en terminale et c'est par ce biais que jai eu
connaissance de la Journée du Lycéen. Ainsi, lors de cette journée, jai pu découvrir le Tutorat et
les multiples services proposés par des étudiants dévoués et déterminés dans un esprit
d'entraide et de solidarité.

Puis Tutoré

Comme la plupart des étudiants en premiére année de santé, la transition depuis le lycée est
assez difficile et se fait ressentir. Autonomie, rigueur et organisation sont immeédiatement
demandées pour réussir, et ce, sans encadrement particulier. Heureusement, le Tutorat était la
pour m’aiguiller et m’'orienter au cours de cette année charniére.

J'ai pu bénéficier de la pré-rentrée proposée par le Tutorat, qui m'a permis d'appréhender avec
plus de sérénité et de confiance cette arrivée dans les études supérieures.

Tout au long de I'année, je me suis réellement senti porté et aidé par le Tutorat. Chacune de mes
semaines était rythmée par les colles accompagnées de la distribution de polycopiés, les
permanences tuteurs, le forum et tHarmo. J'étais admiratif de la qualité, de I'exigence et du
professionnalisme a travers tous ces services proposés par des étudiants bénévoles. En plus de
cet aspect pédagogique, je savais que dans les moments les plus compliqués, les tuteurs étaient
également la pour m'apporter leur soutien et me motiver.

Avoir été tutoré est donc une chance dont je suis aujourd’hui extrémement reconnaissant. Il va
sans dire que 'accompagnement du Tutorat tout au long de mon année est sans aucun doute le
cadre qui m'a permis de réussir.

A Tuteur

Une fois arrivé en deuxieme année de médecine, j'ai immédiatement voulu rendre la pareille. J'ai
eu la chance de découvrir la vie associative en tant que tuteur de Chimie Organique au premier
semestre.

Ce fut la une des meilleures expériences humaines que j'ai pu vivre. J'étais heureux et satisfait
de pouvoir donner de moi-méme afin d’'accompagner les tutorés au méme titre que je I'ai été. J'ai
découvert le travail de tuteur et j'y ai pris goat. Il s'agit d’'une activité que je fais avec plaisir,
animé par le désir d'aider les tutorés.

Etre tuteur, c'est une aventure que je ne regretterai jamais, faire de nouvelles rencontres, se
découvrir, travailler en équipe dans une optique d’'entraide m'a poussé a candidater de nouveau
pour le deuxieme semestre. Dans la méme dynamique, j'ai ainsi pu m'investir en Anatomie dans
ces mémes missions avec passion et ferveur.

En définitive, je suis convaincu que mon parcours au sein du Tutorat m’a fait grandir. J'ai pu a la

fois me sentir utile, mais aussi épanoui.



Pourquoi candidater au Bureau ?

Avoir pu représenter les valeurs d'entraide, de solidarité et d'égalité des chances en tant que tuteur
a été une réelle opportunité. Sur la méme lancée, je souhaite poursuivre mon engagement en
intégrant le bureau afin de continuer a mettre en avant ces mémes valeurs qui animent
I'association depuis maintenant plus de 25 ans.

En effet, jai été fasciné par la découverte de la maniére dont une association aussi grande que
celle-ci fonctionne sous la seule direction d’'un bureau composé d’étudiants engagés. J'ai alors eu
I'envie, @ mon tour, d'endosser les mémes responsabilités avec dévotion dans l'objectif de
maintenir et d'améliorer durablement I'association pour les futurs tutorés et tuteurs.

Intégrer le bureau, c'est également étre impliqué en tant que Co-référent d'une équipe. Il s'agit Ia
d’'un réle qui me tient a ccoeur. Former une équipe, étre présent et contribuer activement a la
cohésion de celle-ci sont, pour moi, importants.

Enfin, en tant que membre de bureau, j'aspire a promouvoir la communication non seulement avec
les autres membres du bureau, mais aussi avec les Référents et les tuteurs, toujours dans l'optique
d’assurer une bonne ambiance propice au bon fonctionnement et a la pérennité de cette
association, a laquelle je dois tant.

Le poste de VP Pédagogie

Organisation et rigueur sont les maitres mots qui m'ont attiré vers le poste de VP Pédagogie. En
effet, de nature minutieuse, j'ai toujours aimé chercher a perfectionner ce que j'entreprends. C'est
pour cela que la mise en place du planning de colles, la mise en page des différents supports et
I'organisation de |la pré-rentrée et des examens classants blancs sont des missions que je me vois
réaliser. En outre, la dimension collective du poste, qui s'assume en trindme, me motive également.

Mon expérience en tant que tuteur, notamment en Anatomie, a développé chez moi un attrait pour
la mise en page. En effet, j'éprouve une certaine satisfaction a parfaire mon travail, ce que je ne
considere pas personnellement comme une tache, mais comme une activité que j'aime faire. J'ai
conscience de la rigueur demandée, du temps que cela prend et de la difficulté du travail
permanent que représente la mise en page, néanmoins, je me sens a la hauteur des attentes du
poste en mettant en avant ma détermination ainsi que mes qualités.

Lorganisation des événements comme la pré-rentrée et 'ECB, moments clés pour les tutorés,
nécessite une préparation sans faille en amont. Je vois ici une opportunité de mettre a profit mon
sens de l'organisation afin de garantir un accompagnement dans les meilleures conditions
possibles. Evidlemment, cela requiert aussi d’assurer une bonne communication entre les VP
Pédagogie, le pole pédagogie, I'ensemble du bureau et les Référents, ce a quoi je serai ravi de
m’'engager avec enthousiasme.

Mobiliser pleinement mes compétences pour continuer a représenter le Tutorat et ses valeurs est
I'objectif auquel j'aspire en candidatant au poste de VP Pédagogie.

TN



Mes projets

ﬂ Intégrer les ED de mineures a la pré-rentrée

La pré-rentrée représente le premier pas des tutorés dans leur premiére année. Il est pour moi essentiel
gu’ils prennent aussi connaissance de leur mineure durant celle-ci. Ainsi, en collaboration avec le VP
CO, je propose d'intégrer les ED de mineures a la pré-rentrée. Dans un premier temps, I'objectif serait
que les tutorés comprennent les modalités de la mineure et prennent conscience qu'elle constitue une
matiére a part entiére et déterminante. Dans un second temps, cette intégration permettrait de
mobiliser un nombre plus important de tuteurs, afin de diversifier la partie axée sur le ressenti. Enfin, il
sera également possible de mettre en place un temps d’échange entre tutorés et tuteurs a l'issue de
I'ED, permettant d’aborder plus en détail les défis propres a chaque mineure. LED de mineure qui a
actuellement lieu en septembre serait également maintenu, afin que tous les tutorés puissent profiter
@n ED spécifique a leur mineure. /

8 Permanence post-ECB en distanciel

A une semaine de I'examen classant, la permanence tuteur post-ECB est la plus grande et importante
permanence de chaque semestre. Cependant, la logistique derriére les journées d’'examens classants
blancs ne permet pas forcément d'assurer une permanence post-ECB assez longue pour les tutorés,
notamment au premier semestre. |l reste néanmoins pertinent de la maintenir le méme jour que I'ECB
afin que les tutorés puissent aborder les notions avec lesquelles ils ont rencontré des difficultés au
moment de la composition. En plus de cette premiere permanence, je propose la mise en place d’'une
seconde permanence tuteur post-ECB quelques jours plus tard, intégralement en distanciel, en
collaboration avec les VP Webmasters. Cette permanence pourrait avoir lieu via Discord, en exploitant
les salons vocaux. Lobjectif serait d'avoir des tuteurs de chaque matiére, connectés durant une période
définie afin que les tutorés puissent interagir avec eux de la méme maniére qu'a une permanence en
présentiel. Les tutorés pourront donc poser leurs questions par rapport a I'ECB, aprés avoir pris
connaissance de la correction, a téte reposée. lls pourront également poser leurs derniéres questions a
I'oral juste avant 'examen classant sans étre contraints de se déplacer a la faculté alors qu'il n'y a plus
de cours. Ce projet s'inscrit également dans le cadre d’'une collaboration avec le VP CI, permettant aux
kutorés d’avoir connaissance de cette seconde permanence. /

8 Le travail avec les Référents

ﬁns un premier temps, en accord avec les VP Pédagogie, je souhaite optimiser le planning da
polycopiés afin que celui-ci offre une vue d’ensemble des étapes de conception jusqu’a la distribution

d’'un polycopié a la fois pour les VP Pédagogie et les Référents. Lobjectif serait également d'alléger les

multiples conversations Messenger entre Référents et VP Pédagogie.

Dans un second temps, je souhaite compléter la charte de MEP afin d'assurer une réelle uniformité, en

accord avec les Référents, notamment concernant les regles spécifiques a certaines matieres, qui

changent d’année en année. Cela constituerait un gain de temps pour les tuteurs, Référents et VP

Pédagogie.

Dans un troisieme temps, je souhaiterais, au début de chaque semestre, mettre en place un temps

d'échange avec les Référents de chaque matiere pour discuter de leurs objectifs a propos des
olycopiés et de leurs formats. /

Mot de la Fin

A travers cette profession de foi, jespére sincérement avoir su vous transmettre mon enthousiasme
et ma motivation a intégrer le bureau au poste de VP Pédagogie. Je vous donne rendez-vous le 20

février a 'Assemblée Générale de présentation des candidats ! [
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